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hismet Exame n.° :759846
CPF :976.220.011-04 Paciente :MARCOS RENEU DE MORAIS RG /
CNPJ :01.880.499/0001-31 Raz&o :ITALIAHOME INDUSTRIA E COMERCIO DE MARMORES LTDA
Nascimento :27/10/1983 Idade : 41 anos
Motivo :Periédico Setor :PRODUCAO - ACABAMENTO
Repouso :14h Funcado :ACABADOR MASTER
Data do Exame : 14/08/2025
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Laudo Clinico OD Laudo Clinico OE
Alteragao auditiva neurossensorial com configuragdo em entalhe Alteragdo auditiva neurossensorial com configuragdo em entalhe
Classificagoes: tipo de perda auditiva (Silman e Silvermam - 1997), grau de perda Classificagoes: tipo de perda auditiva (Silman e Silvermam - 1997), grau de perda
auditiva média 500khz, 1000khz e 2000khz (Lioyd e Kaplan - 1978) e configuragido auditiva média 500khz, 1000khz e 2000khz (Lioyd e Kaplan - 1978) e configuragido
audiométrica (Silman e Silverman - 1997 - adaptada de Carhart, 1945 e Lioyd e audiométrica (Silman e Silverman - 1997 - adaptada de Carhart, 1945 e Lioyd e
Kaplan, 1978) Kaplan, 1978)
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Audiologia Clinica e Qcupacional
E’qcﬁla 5.5297-8

Emanuel Sempio;"f
Fonoaudiologo
CRFa 5 -5297 -

Assinatura eletronica :32CBD8A417107B8COEE21BEA5AF88671
Para validar a assinatura : https://sistema.hismet.com.br/validacao.php

Marcos Renen de Morais
** Assinado por biometria **

Modelo do Audiometro :AVS500 - VIBRASOM
Ultima Aferigao :12/08/2025
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Nome ID1 Sexo |dade Peso (kg) Altura (cm)
MARCOS RENEU DE MORAIS 759846  Masculino 4,7 113,00 187,0
Agrupamento D.0.B. 1D2 BMI (kg/m2) Fumante Anos deTabag.... | Cig/Dia
-- 27/10/1983 -- 32,3 Nao -- --
Técnico Médico (lasse 2 Etnia
- -- -- Outros/Nao Especificado
CAPACIDADE VITAL FORCADA Imprimir Resultado dos testes Definir previsao Posicao do Teste
07:44 GLI SENTADO
Meas.  Pred % Pred zscore 14—
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Interpretacao
0 individuo tem uma relacdo FEV1/FVC% de 93,1% que esta dentro do limite normal e um valor FVC de 3,55 L que esta abaixo de LLN. Os resultados do teste indicam
uma POSSIVEL RESTRICAQ.
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AGGI

RADIOLOGIA

Pr ot ocol 0: 2508140838309 Dat a: 14/ 08/ 2025
Paci ent e;: MARCOS RENEU DE MORAI S
Nasc.:27/10/ 1983 RG: - CPF: 97622001104

Exanme : RX COLUNA LOVBO SACRA AP / PERFI L

Resul t ado

CORPOS VERTEBRAI' S VI SUALI ZADOS COM MORFOLOG A E TEXTURA HABI TUAI S.
APGFI SES ESPI NHOSAS, TRANSVERSAS E PEDi CULOS SEM ANCRVALI DADES.
TRANSI ¢40 LOVBOSSACRA DE ASPECTO NORVAL.

ESPACOS DI SCAI' S DENTRO DOS LIM TES DA NORVMALI DADE.

AUSENCI A DE ASSI METRI AS EVI DENTES QU ESCOLI OSE DA COLUNA.

OSTEOFI TGS MARGA NAI'S | NCI PI ENTES EM CORPOS VERTEBRAI S.

LI NHA DE PESO PRQIETADO ANTERI CR A BASE DO SACRO.

Dr . %andro M Col manetti
Medi co Radi ol ogi sta CRM 5995 MI' RQE 4585 Mr
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