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ATENDIMENTO CLÍNICO
EXAME N.º 839270

Paciente
Nome : JOSIANE NILCE ALVES DA SILVA

CPF : 06316153180 Cargo : COORDENADOR (A) DE UNIDADE
RG : / Nascimento : 18/10/1996

Av. General Mello, N°227, Dom Aquino. Cuiabá - MT Tel.:(65)3321-7051

AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA

DESCRIÇÃO DE DEMANDA
A presente avaliação teve por objetivo cumprir o regimento do processo seletivo com uso de uma entrevista e três testes
psicométricos.______________________________________________________________________

PROCEDIMENTO
Para atender a demanda proposta foi realizada a aplicação do Teste Palográfico que é considerado um teste expressivo
de personalidade. Teste BFP que é um teste de avaliação da personalidade, baseado na teoria do big five, e a EPR,
escala de pilares da resiliência. __________________________________________________________

ANÁLISE
No geral obteve-se um resultado dentro do esperado. Apresentou NOR médio inferior, o que denota rendimento no
trabalho abaixo da média, com grandes váriações no ritmo de produção, o que demonstra oscilações de humor.
 Frente a personalidade ela apresenta indicios de extroversão, necessidade de contato com pessoas, confiança em si,
naturalidade, euforia e satisfação consigo mesma. Na avaliação da personalidade no teste BFP, ela demonstra baixa
autoestima e dificuldade de tomar decisões, com oscilações de humor sem motivos aparentes e pensamentos
negativos, por outro lado ela gosta de sair e se socializar, tendendo a ser proativa, acreditando em seu potêncial, sendo
ponderada ao que diz e faz, não gostando de atividades repetitivas e monótonas. Frente a escala de resiliência EPR, ela
demonstrou que consegue se adaptar muito bem a mudanças, tem recursos internos presernvados, porém não
consegue manter um bom humor e tem pouco controle emocional. Com o estado mental aparentemente conservado.
_______________________________________________________________________

CONCLUSÃO 
Em relação aos dados apresentados e analisados, somados às observações, há indícios de que o sujeito tem condições
de exercer sua função. ________________________________________________________________

PRAZO DE VALIDADE DA AVALIAÇÃO
Considerando que a personalidade é dinâmica e multideterminada, esta avaliação será válida para o presente momento.

Cuiabá-MT, Cuiabá-MT, 10 de agosto de 2026

[assinatura]
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